Curso Técnico de Informatica de Gestao

Portaria n.° 913/2005 de 26 de setembro

Carga Horaria Anuais
Disciplinas Total de
1° Ano 2° Ano 3° Ano Horas
COMPONENTE DE FORMAQAO SOCIOCULTURAL
PORTUGUES 110 110 100 320
LINGUA ESTRANGEIRA I OU II (a) 75 75 70 920
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AREA DE INTEGRACAO 75 75 70 220 S
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EDUCACAO FISICA 60 40 40 140 Q
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Total de horas da componente sociocultural 1000 S
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COMPONENTE DE FORMAGAO CIENTIFICA 8
MATEMATICA 100 100 100 300
ECONOMIA 70 60 70 200
Total de horas da componente cientifica 500
COMPONENTE DE FORMAGCAO TECNICA, TECNOLOGICA E PRATICA
LINGUAGENS DE PROGRAMACAO 200 75 133 408
ORGANIZACAO DE EMPRESAS E APLICACOES DE
GESTAO 127 75 70 272
SISTEMAS DE INFORMACAO 110 55 72 237
APLICACOES INFORMATICAS E SISTEMAS DE
EXPLORACAO 66 63 54 183
Total de horas da formagéo tecnoldgica 503 268 329 1100
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FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO 300 300 600
Total de horas da componente técnica, tecnoldgica e pratica 503 568 629 1700
TOTAL DE HORAS ANO 1053 1068 1079 3200

Educacdo Moral e Religiosa (C) 27 27 27 81
TOTAL DE HORAS COM EMR 1080 1095 1106 3281

(@) O(a) formando(a) escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino basico,

iniciard obrigatoriamente, uma segunda lingua no ensino secundario.

(b) Componente desenvolvida com o contributo de disciplinas e componentes de formacéo.
(c) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, para turmas com o minimo de 10 formandos(as).
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PERFIL DE DESEMPENHO

O Técnico de Informética de Gestdo é o profissional qualificado que possui competéncias no
ambito da gestdo das organizacdes, nomeadamente na construcdo de modelos de gestdo de
negocios/projetos, criando matrizes com recurso a aplicagdes informaticas para as micro, pequenas e
médias empresas, com vista a eficacia de resultados. Esta apto a apoiar a coordenacédo de departamentos
de informética e a proceder ao desenvolvimento, instalacdo e utilizacdo de aplicagBes informéticas em

gualquer area funcional de uma organizacdo/empresa.

As atividades principais desempenhadas por este técnico séo:

e Instalar, configurar e efetuar a manutencédo de diferentes sistemas operativos e de software de
aplicacao;

e Instalar, configurar, desenvolver e efetuar a manutencgédo de bases de dados;

e Avaliar e participar na escolha de utilitarios, assim como nas politicas de seguranga em sistemas
informéticos;

e Desenvolver aplicacbes na area de gestao;

e Avaliar e participar na escolha de ferramentas de gestéo;

e Analisar, testar e implementar ferramentas de gestéo;

e Parametrizar e adequar, a necessidades especificas, ferramentas de gestao existentes;

e Analisar problemas e propor solu¢Bes adequadas aos meios existentes na empresa;

o Desenvolver moédulos que complementem as aplicacdes de gestdo, a medida das necessidades da
empresa;

e Desenvolver, distribuir, instalar e efetuar a manutencdo de aplicacdes informaticas, utilizando
ambientes e linguagens de programacao orientadas a objetos, procedimentais e visuais;

e Desenvolver, instalar e manter servidores, paginas e sistemas de informacao nas tecnologias Web;

e Colaborar na gestdo de meios humanos, materiais e financeiros;

e Participar na execuc¢édo da contabilidade geral da empresa;

e Apoiar o processamento de salarios;

e Utilizar aplicacdes de faturacao, stocks, contas correntes, imobilizadas, contabilidade e salarios;

e Participar na organizacao dos processos e procedimentos das obrigacdes fiscais;

e Participar nos processos e procedimentos referentes aos diversos regimes de protegdo social;

e Apoiar 0 expediente e 0 arquivo;

e Participar na elaboracgéo de relatorios e mapas de gestéo.
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